




https://www.swissict.ch/open-innovation-wie-insbesondere-auch-kmus-davon-profitieren-teil-3/
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Link

https://www.google.com/search?q=paradox+of+choice&source=lmns&tbm=vid&bih=662&biw=766&client=firefox-b-d&hl=en&sa=X&ved=2ahUKEwi4tYLj3KSBAxUhygIHHVPWBYcQ0pQJKAN6BAgBEAg#fpstate=ive&vld=cid:26793616,vid:FpGgMdDimKY,st:0
https://www.google.com/search?q=paradox+of+choice&source=lmns&tbm=vid&bih=662&biw=766&client=firefox-b-d&hl=en&sa=X&ved=2ahUKEwi4tYLj3KSBAxUhygIHHVPWBYcQ0pQJKAN6BAgBEAg#fpstate=ive&vld=cid:26793616,vid:FpGgMdDimKY,st:0






































https://www.sportsnet.ca/nhl/video/flames-sutter-gives-sarcastic-reply-about-rookie-pelletiers-debut-what-number-is-he/


https://youtu.be/1DF1rOy0iiE?si=Q4-Q1LDU2DVfDp8P




Handlungsorientiere 
Bilder

• Was will ich verändern? 
• Welche Störung/ welchen Reiz muss ich 

dafür setzen?
• Welche Tools unterstützen mich dabei
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Vielen Dank

christian.bader@baloise.com

Organisationspsychologie
Trainer Leistungssport Swiss Olympic

BITS (Baloise IT Services)
U15 Trainer Regionalverband BL, BS, SO
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